
 

ປັບປຸງ ພະຈິ ກ 2024 

 

 ຈຳນວນ Medicare ີປ 2025 

ຄ່ຳໃຊ້ຈ່ຳຍ Medicare ພຳກ A (ປະກັນໄພໂຮງໝ ) 

ເບ້ັຍປະກັນປະຈ ຳເດື ອນ: 

▪ $0 ສ ຳລັບຄົນສ່ວນໃຫຍ່ (ຍ້ອນວ່ຳເຂົ ຳເຈົ ້ ຳ ຫ ື  ຄ ່ ສົມລົດເສຍພຳສີ  Medicare ດົນພ ໃນຂະນະທີ່ ເຮັດວຽກ - ໂດຍທ່ົວໄປແລ້ວຢ່ຳງໜ້ອຍ 10 ປີ ). ຖ້ຳທ່ຳນໄດ້ຮັບ 

Medicare ກ່ອນອຳຍຸ 65 ປີ , ທ່ຳນຈະບ ່ ຈ່ຳຍຄ່ຳປະກັນໄພພຳກ A. ອັນນີ ້ ບຳງຄ້ັງເອີ ້ ນວ່ຳ: "ພຳກ A ທີ່ ບ ່ ມີ ຄ່ຳປະກັນ." 

▪ ຖ້ຳທ່ຳນບ ່ ມີ ຄຸນສົມບັດສ ຳລັບພຳກ A ທີ່ ບ ່ ມີ ຄ່ຳປະກັນ, ທ່ຳນອຳດຈະສຳມຳດຊື ້ ມັນໄດ້. ໃນແຕ່ລະເດື ອນ, ທ່ຳນຈະຈ່ຳຍຄ່ຳປະກັນໄພຂອງທັງສອງ: 

• $285 ຖ້ຳທ່ຳນຈ່ຳຍພຳສີ  Medicare ສ ຳລັບ 30‒39 ໄຕມຳດເຮັດວຽກ 

• $518 ຖ້ຳທ່ຳນຈ່ຳຍພຳສີ  Medicare ສ ຳລັບໜ້ອຍກວ່ຳ 30 ໄຕມຳດເຮັດວຽກ 

ພຳກ A ກຳນປັບໃໝກຳນລົງທະບຽນຫ ້ ຳຊ້ຳ: ຖ້ຳທ່ຳນບ ່ ຊື ້ ມັນເມື່ ອທ່ຳນມີ ສິ ດໄດ້ຮັບ Medicare ຄ້ັງທ ຳອິ ດ (ປົກກະຕິແລ້ວເມື່ ອທ່ຳນມີ ອຳຍຸ 65 ປີ ), 

ຄ່ຳປະກັນໄພປະຈ ຳເດື ອນຂອງທ່ຳນອຳດຈະເພ່ີມຂ ້ ນ 10%. ທ່ຳນຈະຕ້ອງຈ່ຳຍຄ່ຳປັບໃໝສອງເທ່ົຳຂອງປີ ທີ່ ທ່ຳນບ ່ ໄດ້ລົງທະບຽນ. 

ພຳກ A ຄ່ຳໃຊ້ຈ່ຳຍຫຳກທ່ຳນີມ Medicare ດັງເີດມ ້

ຄ່ຳໃຊ້ຈ່ຳຍ ທ່ຳນຈ່ຳຍ 
ພຳກ A ຄ່ຳທີ່ ຫັກອອກໄດ້ $1,676 ສ ຳລັບແຕ່ລະໄລຍະຜົນປະໂຫຍດຂອງໂຮງໝ ຄົນເຈັບ, ກ່ອນທີ່  Medicare ດ້ັງເດີ ມຈະເລີ່ ມຈ່ຳຍ. ບ ່ ມີ

ກຳນຈ ຳກັດຈ ຳນວນຂອງໄລຍະເວລຳຜົນປະໂຫຍດທີ່ ທ່ຳນສຳມຳດມີ ໃນໜ ່ ງປີ . ນີ ້ ໝຳຍຄວຳມວ່ຳ 

ທ່ຳນອຳດຈະຈ່ຳຍຄ່ຳຫັກທີ່ ຫັກອອຫໄດ້ຫ ຳຍກວ່ຳໜ ່ ຄ້ັງໃນປີ . 

ກຳນເຂົ ້ ຳພັກຮັກສຳຕົວໃນໂຮງໝ  
▪ ມື ້ ທີ  1–60: $0 ຫ ັ ງຈຳກທີ່ ທ່ຳນຈ່ຳຍຄ່ຳພຳກ A ທີ່ ຫັກອອກໄດ້. 

▪ ມື ້ ທີ  61–90: $419 ແຕ່ລະມື ້ . 

▪ ຫ ັ ງຈຳກ 90 ມື ້ : $838 ໃນແຕ່ລະມື ້ ໃນຂະນະທີ່ ໃຊ້ 60 ມື ້ ສະຫງວນໄວ້ຕະຫ ອດຊີ ວິ ດຂອງທ່ຳນ. 

▪ ຫ ັ ງຈຳກ 150 ມື ້ : ທ່ຳນຈ່ຳຍຄ່ຳໃຊ້ຈ່ຳຍທັງໝົດ. 



 
 

ຄ່ຳໃຊ້ຈ່ຳຍ ທ່ຳນຈ່ຳຍ 

ໝຳຍເຫດ: ທ່ຳນຈ່ຳຍຄ່ຳພະຍຳບຳນທີ່ ຮັບຜິດຊອບສ່ວນຕົວ, ໂທລະທັດ ຫ ື  ໂທລະສັບຢ ່ ໃນຫ້ອງຂອງທ່ຳນ 

(ຖ້ຳມີຄ່ຳໃຊ້ຈ່ຳຍແຍກຕ່ຳງຫຳກສ ຳລັບລຳຍກຳນເຫ ົ່ ຳນີ ້ ), ລຳຍກຳນກຳນດ ແລສ່ວນບຸກຄົນ (ມີ ດຕັດ ຫ ື  

ຖົງຕີນເກີບ) ຫ ື  ຫ້ອງສ່ວນຕົວ, ເວ້ັນເສຍແຕ່ວ່ຳມີຄວຳມຈ ຳເປັນທຳງກຳນແພດ. 

ກຳນນອນໂຮງໝ ເປັນຄົນໄຂ້ໃນທີ່ ມີ ບັນຫຳທຳງຈິ ດ ຖ້ຳທ່ຳນເປັນຄົນເຈັບພັກດ ແລໃນໂຮງໝ ທ່ົວໄປ ຫ ື  ໂຮງໝ ຈິ ດຕະສຳດ, ທ່ຳນຍັງຈ່ຳຍເງິ ນ 20% 

ຂອງຈ ຳນວນເງິ ນທີ່ ໄດ້ຮັບກຳນອະນຸມັດຈຳກ Medicare 

ສ ຳລັບກຳນບ ລິ ກຳນສຸຂະພຳບຈິ ດທີ່ ທ່ຳນໄດ້ຮັບຈຳກຜ ້ ໃຫ້ບ ລິ ກຳນໃນລະຫວ່ຳງກຳນພັກເຊົ ຳຂອງທ່ຳນ. 

ໝຳຍເຫດ: ຖ້ຳທ່ຳນໄດ້ຮັບກຳນບ ລິ ກຳນຢ ່ ໂຮງໝ ຈິ ດຕະສຳດ, ຈ່ົງຈື່ ໄວ້ວ່ຳພຳກ A ຈ່ຳຍພຽງແຕ່ 190 

ມື ້ ຂອງກຳນດ ແລຈິ ດຕະສຳດຄົນເຈັບໃນຕະຫ ອດຊີ ວິ ດຂອງທ່ຳນ. 

ກຳນນອນພັກຢ ່ ໃນສະຖຳນພະຍຳບຳນທີ່ ຊ ຳນຳນກຳນ 
▪ ມື ້ ທີ  1–20: $0. 

▪ ມື ້ ທີ  21–100: $209.50 ແຕ່ລະມື ້ . 

▪ ມື ້ ທີ  101 ແລະຫລຳຍກວ່ຳ: ທ່ຳນຈ່ຳຍຄ່ຳໃຊ້ຈ່ຳຍທັງໝົດ. 

ກຳນດ ແລສະຂະພຳບຢ ່ ເຮື ອນ 
▪ $0 ສ ຳລັບກຳນບ ລິ ກຳນດ ແລສຸຂະພຳບຢ ່ ບ້ຳນທີ່ ໄດ້ຮັບກຳນຄຸ້ມຄອງ. 

▪ 20% ຂອງຈ ຳນວນເງິ ນທີ່ ໄດ້ຮັບກຳນອະນຸມັດຈຳກ Medicare ສ ຳລັບອຸປະກອນກຳນແພດທີ່ ທົນທຳນ 

(DME) ເຊັ່ ນ: ລົດເຂັນ, ເຄື່ ອງຊ່ວຍຢ່ຳງ, ຕຽງໂຮງໝ  ແລະ ອຸປະກອນອື່ ນໆ. 

ສະຖຳນດ ແລຄົນເຈັບໄລຍະສຸດທ້ຳຍ 
▪ $0 ສ ຳລັບກຳນບ ລິ ກຳນດ ແລໃນໂຮງໝ ຄົນສະລຳທີ່ ຄຸ້ມຄອງ. 

▪ ກຳນຈ່ຳຍເງິ ນສ ງເຖິງ $5 ສ ຳລັບແຕ່ລະຢຳຕຳມໃບສ່ັງແພດ ແລະ 
ຜະລິ ດຕະພັນທີ່ ຄ້ຳຍຄື ກັນອື່ ນໆສ ຳລັບກຳນບັນເທົຳອຳກຳນເຈັບປວດ ແລະ 
ກຳນຄວບຄຸມອຳກຳນໃນຂະນະທີ່ ທ່ຳນຢ ່ ເຮື ອນ. 

▪ 5% ຂອງຈ ຳນວນເງິ ນທີ່ ໄດ້ຮັບກຳນອະນຸມັດຈຳກ Medicare 

ສ ຳລັບກຳນດ ແລເຂົ ້ ຳພັກຄົນເຈັບພະແນກໃນ.  

▪ Medicare 

ບ ່ ຈ່ຳຍຄ່ຳທີ່ ຢ ່ ແລະອຳຫຳນກຳນກິນເມື່ ອທ່ຳນຮັບກຳນດ ແລໄລຍະສຸດທ້ຳຍໃນເຮື ອນຂອງທ່ຳນ 

ຫລື  ສະຖຳນທີ່ ອື່ ນບ່ອນທີ່ ທ່ຳນອຳໄສ (ເຊັ່ ນສະຖຳນພະຍຳບຳນ). 

ໝຳຍເຫດ: Medicare ດ້ັງເດີ ມ ຈະຖື ກຮຽກເກັບເງິ ນສ ຳລັບກຳນດ ແລໂຮງໝ ຂອງທ່ຳນ, ເຖິງແມ່ນວ່ຳທ່ຳນຢ ່ ໃນແຜນ Medicare Advantage. 

ໃນເວລຳທີ່ ທ່ຳນໄດ້ຮັບກຳນເບິ່ ງແຍງຢ ່ ໂຮງໝ ຄົນສະລຳ, ແຜນ Medicare Advantage ຂອງທ່ຳນ 

ຍັງສຳມຳດກວມເອົ ຳກຳນບ ລິ ກຳນທີ່ ບ ່ ແມ່ນສ່ວນໜ ່ ງຂອງກຳນເຈັບເປັນໄລຍະສຸດທ້ຳຍຂອງທ່ຳນ ຫ ື  

ເງື່ ອນໄຂໃດໆທີ່ ກ່ຽວຂ້ອງກັບກຳນເຈັບເປັນໄລຍະສຸດທ້ຳຍຂອງທ່ຳນ. ສ ຳລັບຂ ້ ມ ນເພ່ີມເຕີມກ່ຽວກັບ ກຳນດ ແລຢ ່ ໂຮງໝ ຄົນສະລຳ ແລະ 
ເພ່ືອຊອກຫຳຜ ້ ໃຫ້ບ ລິ ກຳນທີ່ ໄດ້ຮັບກຳນອະນຸມັດຈຳກ Medicare, ຕິດຕ ່ ກັບແຜນຂອງທ່ຳນ ຫ ື  ເຂົ ້ ຳເບິ່ ງ Medicare.gov/care-compare.  

ຄ່ຳໃຊ້ຈ່ຳຍ Medicare ພຳກ B (ປະກັນໄພທຳງກຳນແພດ) 

ເບ້ັຍປະກັນປະຈ ຳເດື ອນ: ຈ ຳນວນເງິ ນຄ່ຳປະກັນໄພພຳກ B ມຳດຕະຖຳນໃນປີ  2025 ແມ່ນ $185 (ຫ ື  ສ ງກວ່ຳນ້ັນຂ ້ ນກັບລຳຍໄດ້ຂອງທ່ຳນ). 

https://www.medicare.gov/care-compare/


 
 

ທ່ຳນຈະຈ່ຳຍຄ່ຳປະກັນໄພໃນແຕ່ລະເດື ອນ, ເຖິງແມ່ນວ່ຳ ທ່ຳນຈະບ ່ ໄດ້ຮັບກຳນບ ລິ ກຳນທີ່ ຄຸ້ມຄອງໂດຍພຳກ B. ຄົນສ່ວນໃຫ່ຍຈ່ຳຍ ຈ ຳນວນເບ້ຍປະກັນ ພຳກ 

B ມຳດຕະຖຳນ. ຖ້ຳລຳຍຮັບລວມຍອດດັດແກ້ຂອງທ່ຳນ ທີ່ ໄດ້ລຳຍງຳນຢ ່ ໃນກຳນສ່ົງຄື ນພຳສີ ຂອງກຳນບ ລິ ກຳນລຳຍຮັບພຳຍໃນ (IRS) ຂອງທ່ຳນຈຳກ 2 

ປີ ທີ່ ຜ່ຳນມຳ ແມ່ນສ ງກວ່ຳຈ ຳນວນທີ່ ແນ່ນອນ, ທ່ຳນອຳດຈະຈ່ຳຍຄ່ຳລຳຍຮັບທີ່ ກ່ຽວຂ້ອງປະຈ ຳເດື ອນ (IRMAA) ດ່ັງທີ່ ສະແດງຢ ່ ໃນໜ້ຳ 4.  

ກຳນປັບໃໝກຳນລົງທະບຽນຫ ້ ຳຊ້ຳ: ໃນກ ລະນີ ເປັນສ່ວນໃຫຍ່, ຖ້ຳທ່ຳນບ ່ ລົງທະບຽນສ ຳລັບພຳກ B ເມື່ ອທ່ຳນມີ ສິ ດທ ຳອິ ດ, 

ທ່ຳນຕ້ອງຈ່ຳຍຄ່ຳປັບໃໝກຳນລົງທະບຽນຊ້ຳຕຳບໃດທີ່ ທ່ຳນມີ ພຳກ B. ທ່ຳນຈະຈ່ຳຍເພ່ີມເຕີມ 10% ສ ຳລັບແຕ່ລະປີ ທີ່ ທ່ຳນສຳມຳດລົງທະບຽນສ ຳລັບພຳກ B, 

ແຕ່ບ ່ ໄດ້ເຮັດ. ທ່ຳນອຳດຈະຈ່ຳຍຄ່ຳປະກັນໄພທີ່ ສ ງຂ ້ ນຂ ້ ນກັບລຳຍໄດ້ຂອງທ່ຳນ. ທ່ຳນອຳດຈະຕ້ອງລ ຖ້ຳຈົນກ່ວຳໄລຍະເວລຳກຳນລົງທະບຽນທ່ົວໄປ (ຈຳກ 1 

ມັງກອນຫຳ 31 ມີ ນຳ) ເພ່ືອລົງທະບຽນໃນພຳກ B. ກຳນຄຸ້ມຄອງເລີ່ ມຕ້ົນ ເດື ອນຫ ັ ງຈຳກທ່ຳນລົງທະບຽນ.   

ຄ່ຳໃຊ້ຈ່ຳຍພຳກ Bຫຳກທ່ຳນມີ  Medicare ດ້ັງເດີ ມ 

ຄ່ຳໃຊ້ຈ່ຳຍ ທ່ຳນຈ່ຳຍ 
ຄ່ຳເສຍຫຳຍສ່ວນທ ຳອິ ດປະຈ ຳປີ  ພຳກ B $257 ກ່ອນທີ່  Medicare ດ້ັງເດີ ມຈະເລີ່ ມຈ່ຳຍ. ທ່ຳນຈ່ຳຍສ່ວນທີ່ ຫັກອອກໄດ້ນີ ້ ໜ ່ ງຄ້ັງໃນແຕ່ລະປີ .  

ຄ່ຳໃຊ້ຈ່ຳຍທ່ົວໄປສ ຳລັບກຳນບ ລິ ກຳນ 

(ກຳນປະກັນໄພຮ່ວມ) 

ໂດຍປົກກະຕິແລ້ວ, 20% ຂອງຄ່ຳໃຊ້ຈ່ຳຍສ ຳລັບແຕ່ລະບ ລິ ກຳນ ຫ ື  ລຳຍກຳນທີ່ ຄຸ້ມຄອງໂດຍ Medicare 

ຫ ັ ງຈຳກທີ່ ທ່ຳນໄດ້ບັນລຸສ່ວນທີ່ ຫັກອອກໄດ້ຂອງທ່ຳນແລ້ວ (ແລະ ຕຳບໃດທີ່ ທ່ຳນໝ  ຫ ື  

ຜ ້ ໃຫ້ບ ລິ ກຳນດ້ຳນສຸຂະພຳບຂອງທ່ຳນຍອມຮັບຈ ຳນວນທີ່ ອະນຸມັດໂດຍ Medicare ເປັນກຳນຈ່ຳຍເງິ ນເຕັມຈ ຳນວນ - 

ເອີ ້ ນວ່ຳ: "ກຳນຍອມຮັບກຳນມອບໝຳຍ"). 

ຖ້ຳທ່ຳນໝ , ຜ ້ ໃຫ້ບ ລິ ກຳນ ຫ ື  ຜ ້ ສະໜອງຂອງທ່ຳນຍອມຮັບກຳນມອບໝຳຍ: 

▪ ຄ່ຳໃຊ້ຈ່ຳຍເງິ ນນອກແຜນຂອງທ່ຳນອຳດຈະໜ້ອຍລົງ. 

▪ ພວກເຂົ ຳຕົກລົງທີ່ ຈະຄິ ດຄ່ຳບ ລິ ກຳນພຽງແຕ່ສ່ວນທີ່ ຫັກອອກໄດ້ຂອງ Medicare ແລະ 
ຈ ຳນວນເງິ ນປະກັນຮ່ວມໃຫ້ທ່ຳນເທ່ົຳນ້ັນ ແລະ ປົກກະຕິແລ້ວລ ຖ້ຳໃຫ້ Medicare 

ຈ່ຳຍສ່ວນແບ່ງຂອງຕົນກ່ອນທີ່ ຈະຂ ໃຫ້ທ່ຳນຈ່ຳຍສ່ວນແບ່ງຂອງທ່ຳນ. 

▪ ພວກເຂົ ຳຕ້ອງສ່ົງຄ ຳຮ້ອງຂ ຂອງທ່ຳນໂດຍກົງກັບ Medicare ແລະ 
ບ ່ ສຳມຳດຄິ ດຄ່ຳບ ລິ ກຳນທ່ຳນສ ຳລັບກຳນຍື່ ນກຳນອ້ຳງສິ ດ. 

ບ ລິ ກຳນຫ້ອງທົດລອງທຳງດ້ຳນຄລີ ນິ ກ $0 ສ ຳລັບກຳນບ ລິ ກຳນຫ້ອງທົດລອງທຳງດ້ຳນຄລີ ນິ ກທີ່ ໄດ້ຮັບກຳນຄຸ້ມຄອງ. 

ກຳນດ ແລສະຂະພຳບຢ ່ ເຮື ອນ ▪ $0 ສ ຳລັບກຳນບ ລິ ກຳນດ ແລສຸຂະພຳບຢ ່ ບ້ຳນທີ່ ໄດ້ຮັບກຳນຄຸ້ມຄອງ. 

▪ 20% ຂອງຈ ຳນວນເງິ ນທີ່ ໄດ້ຮັບກຳນອະນຸມັດຈຳກ Medicare ສ ຳລັບ DME (ເຊັ່ ນ: ລົດເຂັນ, ເຄື່ ອງຊ່ວຍຢ່ຳງ, 

ຕຽງໂຮງໝ  ແລະ ອຸປະກອນອື່ ນໆ). 

ກຳນເຂົ ້ ຳພັກຮັກສຳຕົວໃນໂຮງໝ  20% ຂອງຈ ຳນວນເງິ ນທີ່ ໄດ້ຮັບກຳນອະນຸມັດຈຳກ Medicare ສ ຳລັບກຳນບ ລິ ກຳນແພດສ່ວນໃຫຍ່ 

ໃນຂະນະທີ່ ທ່ຳນເປັນຄົນເຈັບພະແນກໃນຂອງໂຮງໝ . 

ກຳນດ ແລສຸຂະພຳບຈິ ດຂອງຄົນເຈັບພະແ
ນກນອກ 

▪ $0 ສ ຳລັບກຳນກວດສອບອຳກຳນຊ ມເສົ ້ ຳປະຈ ຳປີ ຂອງທ່ຳນ. 

▪ 20% ຂອງຈ ຳນວນທີ່ ອະນຸຍຳດໂດຍ Medicare ສ ຳລັບກຳນໄປພົບໝ  ຫລື  

ຜ ້ ໃຫ້ບ ລິ ກຳນດ ແລສຸຂະພຳບອື່ ນໆຂອງທ່ຳນເພ່ືອບ່ົງມະຕິ ຫລື  ຮັກສຳໂຣກຂອງທ່ຳນ. 

▪ ຖ້ຳທ່ຳນໄດ້ຮັບ ກຳນບ ລິ ກຳນໃນ ຄລີ ນິ ກຄົນໄຂ້ນອກຂອງໂຮງໝ  ຫລື  ພະແນກ ຄົນໄຂ້ນອກຂອງໂຮງໝ , 

ທ່ຳນອຳດຕ້ອງຈ່ຳຍຈ ຳນວນເງິ ນ ກຳນຮ່ວມຈ່ຳຍ ຫລື  ປະກັນໄພຮ່ວມເພ່ີມຕ່ືມ ໃຫ້ ໂຮງໝ . 



 
 

ຄ່ຳໃຊ້ຈ່ຳຍ ທ່ຳນຈ່ຳຍ 
ກຳນດ ແລສຸຂະພຳບຈິ ດໃນໂຮງໝ ບຳງສ່ວ
ນ 

ຫ ັ ງຈຳກທີ່ ທ່ຳນບັນລຸພຳກ B ສ່ວນທີ່ ຫັກອອກໄດ້: 

▪ 20% ຂອງຈ ຳນວນເງິ ນທີ່ ໄດ້ຮັບກຳນອະນຸມັດຈຳກ Medicare 

ສ ຳລັບແຕ່ລະກຳນບ ລິ ກຳນທີ່ ທ່ຳນໄດ້ຮັບຈຳກທ່ຳນໝ  ຫ ື  ຜ ້ ຊ່ຽວຊຳນດ້ຳນສຸຂະພຳບຈິ ດທີ່ ມີ ຄຸນວຸດທິອື່ ນໆ. 

▪ ກຳນປະກັນໄພຮ່ວມຂອງແຕ່ລະມື ້ ຂອງກຳນບ ລິ ກຳນເຂົ ້ ຳໂຮງໝ ບຳງສ່ວນທີ່ ທ່ຳນໄດ້ຮັບໃນບ່ອນຄົນເຈັບ
ພະແນກນອກຂອງໂຮງໝ  ຫ ື  ສ ນສຸຂະພຳບຈິ ດຊຸມຊົນ. 

ກຳນດ ແລຄົນເຈັບພະແນກນອກຂອງໂຮງ
ໝ  

▪ ປົກກະຕິແລ້ວ 20% ຂອງຈ ຳນວນເງິ ນທີ່ ໄດ້ຮັບກຳນອະນຸມັດຈຳກ Medicare ສ ຳລັບທ່ຳນໝ  ແລະ 
ຜ ້ ໃຫ້ບ ລິ ກຳນດ້ຳນສຸຂະພຳບອື່ ນໆ.  

▪ ນອກຈຳກນ້ັນ, ທ່ຳນຍັງຈະຕ້ອງຈ່ຳຍຄ່ຳຈ່ຳຍຮ່ວມກັບໂຮງໝ  

ສ ຳລັບແຕ່ລະກຳນບ ລິ ກຳນທີ່ ທ່ຳນໄດ້ຮັບໃນກຳນຕ້ັງຄ່ຳຄົນເຈັບພະແນກນອກຂອງໂຮງໝ  

(ຍົກເວ້ັນກຳນບ ລິ ກຳນປ້ອງກັນບຳງຢ່ຳງ). ໃນກ ລະນີ ເປັນສ່ວນໃຫຍ່, ກຳນຈ່ຳຍເງິ ນຮ່ວມຂອງທ່ຳນ 

ຈະບ ່ ຫ ຳຍກ່ວຳຈ ຳນວນທີ່ ຫັກອອກໄດ້ຂອງກຳນພັກເຊົ ຳຂອງໂຮງໝ ພຳກ A. 

ໝຳຍເຫດ: ແຜນ Medicare Advantage ທັງໝົດຕ້ອງກວມເອົ ຳ ກຳນບ ລິ ກຳນເຫລົ່ ຳນີ ້ . ຖ້ຳທ່ຳນຢ ່ ໃນແຜນ Medicare Advantage, ຄ່ຳໃຊ້ຈ່ຳຍຜັນປ່ຽນຕຳມແຜນ 

ແລະ ອຳດແພງ ຫລື  ຖື ກກວ່ຳ Medicare ດ້ັງເດີ ມ. ກວດຄື ນ “ຫລັກຖຳນຂອບເຂດກຳນຄຸ້ມຄອງປະກັນໄພ” ຈຳກແຜນຂອງທ່ຳນ. 

ຕຳຕະລຳງຂ້ຳງລຸ່ມນີ ້ ສະແດງໃຫ້ເຫັນພຳກ B ລຳຍຮັບທີ່ ກ່ຽວຂ້ອງກັບກຳນດັດປັບປະຈ ຳເດື ອນ (IRMAA). IRMAA ແມ່ນຄ່ຳໃຊ້ຈ່ຳຍເພ່ີມຕ່ືມທີ່ ເພ່ີມຫຳ 

ເບ້ຍປະກັນຂອງທ່ຳນ. ຄ່ຳປະກັນໄພພຳກ B ທັງໝົດສ ຳລັບປີ  2025 ແມ່ນສະແດງຢ ່ ລຸ່ມນີ ້ . 

ຖ້ຳສະຖຳນະກຳນື່ຍນພຳີສ ແລະ ລຳຍຮັບປະ ຈຳີປຂອງທ່ຳນໃນີປ 2023 ແມ່ນ 

ຍື່ ນລຳຍກຳນພຳສີ -

ອຳກອນບຸກຄົນ 

ຍື່ ນລຳຍກຳນພຳສີ -ອຳກອນຮ່ວມ ກຳນຍື່ ນເງິ ນຄື ນພຳສີ ແຕ່ງງຳນ 

ແລະ  ຢ່ຳຮ້ຳງ 

ທ່ຳນຈະຈ່ຳຍແຕ່ລະເດື ອນ 

(ໃນ 2025) 

$106,000 ຫ ື  ໜ້ອຍກວ່ຳ $212,000 ຫ ື  ໜ້ອຍກວ່ຳ $106,000 ຫ ື  ໜ້ອຍກວ່ຳ $185.00 

ສ ງກວ່ຳ $106,000 ເຖິງ $133,000 ສ ງກວ່ຳ $212,000 ເຖິງ $266,000 ບ ່ ກ່ຽວຂ້ອງ $259.00 

ສ ງກວ່ຳ $133,000 ເຖິງ $167,000 ສ ງກວ່ຳ $266,000 ເຖິງ $334,000 ບ ່ ກ່ຽວຂ້ອງ $370.00 

ສ ງກວ່ຳ $167,000 ເຖິງ $200,000 ສ ງກວ່ຳ $334,000 ເຖິງ $400,000 ບ ່ ກ່ຽວຂ້ອງ $480.90 

ສ ງກວ່ຳ $200,000 ແລະ ຕ ່ ຳກວ່ຳ 
$500,000 

ສ ງກວ່ຳ $400,000 ແລະ ຕ ່ ຳກວ່ຳ 
$750,000 

ສ ງກວ່ຳ $106,000 ແລະ ຕ ່ ຳກວ່ຳ $394,000 $591.90 

$500,000 ຫລື  ສ ງກວ່ຳ $750,000 ຫລື  ສ ງກວ່ຳ $394,000 ຫລື  ສ ງກວ່ຳ $628.90 



 
 

ພຳກ D (ກຳນຄຸ້ມຄອງຢຳ Medicare) 

ສ່ວນທີ່ ຫັກອອກໄດ້, ກຳນຈ່ຳຍເງິ ນແລະ ປະກັນໄພຮ່ວມ - ຈ ຳນວນເງິ ນທີ່ ທ່ຳນຈ່ຳຍສ ຳລັບສ່ວນທີ່ ຫັກອອກໄດ້ພຳກກ, ກຳນຈ່ຳຍເງິ ນຮ່ວມ ແລະ/ຫ ື  

ກຳນປະກັນໄພຮ່ວມແມ່ນແຕກຕ່ຳງກັນໄປຕຳມແຜນກຳນ. ຊອກຫຳຄ່ຳໃຊ້ຈ່ຳຍໃນກຳນຄຸ້ມຄອງຢຳ Medicare ສະເພຳະ ຢ ່ ທີ່  Medicare.gov/plan-compare. 

ຄ່ຳປະກັນຜ ້ ໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດພຳກ D - $36.78 (ໃຊ້ເພ່ືອກ ຳນົດຈ ຳນວນຄ່ຳປັບໃໝກຳນລົງທະບຽນຊ້ຳ). 

ພຳກ D ຄ່ຳປັບໃໝກຳນລົງທະບຽນຊ້ຳ - ທ່ຳນອຳດຈະຕ້ອງຈ່ຳຍຄ່ຳປັບໃໝກຳນລົງທະບຽນຊ້ຳ ຖ້ຳທ່ຳນລົງທະບຽນໃນທຸກເວລຳ 

ຫ ັ ງຈຳກໄລຍະເວລຳກຳນລົງທະບຽນເບື ້ ອງຕ້ົນຂອງທ່ຳນສິ ້ ນສຸດລົງ ແລະ ມີ ໄລຍະເວລຳ 63 ມື ້  ຫ ື  ຫ ຳຍກວ່ຳນ້ັນຕິດຕ ່ ກັນເມື່ ອທ່ຳນບ ່ ມີ ກຳນຄຸ້ມຄອງຢຳ Medicare ຫ ື  

ກຳນຄຸ້ມຄອງຢຳຕຳມໃບສ່ັງແພດທີ່ ເຊື່ ອຖື ໄດ້ອື່ ນໆ. ໂດຍທ່ົວໄປແລ້ວທ່ຳນຈະຕ້ອງຈ່ຳຍຄ່ຳປັບໃໝຕຳບໃດທີ່ ເທ່ຳນມີ ກຳນຄຸ້ມຄອງຢຳ Medicare. ຄ່ຳໃຊ້ຈ່ຳຍ 

ກຳນປັບໃໝກຳນລົງທະບຽນຫ ້ ຳຊ້ຳ ຂ ້ ນກັບໄລຍະເວລຳດົນປຳນໃດທີ່ ທ່ຳນບ ່ ມີ  ພຳກ D ຫລື  ກຳນຄຸ້ມຄອງຢຳຕຳມແພດສ່ັງທີ່ ເຊື່ ອຖື ໄດ້. 

ໃນປັດຈຸບັນ, ຄ່ຳປັບໃໝກຳນລົງທະບຽນຊ້ຳ ແມ່ນຄິ ດໄລ່ໂດຍກຳນຄ ນ 1% ຂອງ “ຄ່ຳປະກັນໄພຜ ້ ໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດພ້ືນຖຳນແຫ່ງຊຳດ” ($36.78 ໃນປີ  2025) 

ດ້ວຍຈ ຳນວນເດື ອນເຕັມທີ່ ບ ່ ໄດ້ເປີ ດເຜີຍທີ່ ທ່ຳນມີສິ ດແຕ່ບ ່ ມີ ກຳນຄຸ້ມຄອງຢຳ Medicare (ພຳກ D) ແລະ. ໄດ້ໄປໂດຍບ ່ ມີ ກຳນຄຸ້ມຄອງຢຳຕຳມໃບສ່ັງທີ່ ເຊື່ ອຖື ໄດ້ອື່ ນໆ. 

ຈ ຳນວນສຸດທ້ຳຍຈະຖື ກປັດເຂົ ້ ຳເປັນ $.10 ທີ່ ໃກ້ທີ່ ສຸດ ແລະ ຖື ກເພ່ີມໃສ່ຄ່ຳປະກັນໄພປະຈ ຳເດື ອນຂອງທ່ຳນ. 

ຕຳຕະລຳງຂ້ຳງລຸ່ມນີ ້ ສະແດງໃຫ້ເຫັນພຳກ D ລຳຍໄດ້ທີ່ ກ່ຽວຂ້ອງກັບກຳນດັດປັບປະຈ ຳເດື ອນ (IRMAA). IRMMA 

ແມ່ນຈ ຳນວນເພ່ີມເຕີມທີ່ ທ່ຳນອຳດຈະຕ້ອງຈ່ຳຍສ ຳລັບກຳນຄຸ້ມຄອງຢຳ Medicare ຂອງທ່ຳນ. 

ຈ ຳນວນແມ່ນຂ ້ ນກັບລຳຍໄດ້ຂອງທ່ຳນຕຳມທີ່ ໄດ້ລຳຍງຳນຢ ່ ໃນກຳນຄື ນເງິ ນພຳສີ  IRS ຂອງທ່ຳນ. ຖ້ຳລຳຍໄດ້ຂອງທ່ຳນເກີນຂອບເຂດຈ ຳກັດ, ທ່ຳນຈະຈ່ຳຍ IRMAA 

ນອກເໜືອຈຳກຄ່ຳປະກັນໄພແຜນກຳນຂອງທ່ຳນ. 

ຖ້ຳສະຖຳນະກຳນື່ຍນພຳີສ ແລະ ລຳຍຮັບປະ ຈຳີປຂອງທ່ຳນໃນີປ 2023 ແມ່ນ 

ຍື່ ນລຳຍກຳນພຳສີ -

ອຳກອນສ່ວນບຸກຄົນ  

(Individual Tax Return) 

ຍື່ ນລຳຍກຳນພຳສີ -ອຳກອນຮ່ວມ 

(Joint Tax Return) 

ກຳນຄື ນເງິ ນພຳສີ ແຕ່ງງຳນ  

ແລະ ຢ່ຳຮ້ຳງ 

ທ່ຳນຈະຈ່ຳຍແຕ່ລະ  
ເດື ອນ (ໃນ 2024) 

$106,000 ຫ ື  ໜ້ອຍກວ່ຳ $212,000 ຫ ື  ໜ້ອຍກວ່ຳ $106,000 ຫ ື  ໜ້ອຍກວ່ຳ ເບ້ັຍປະກັນແຜນຂອງທ່ຳນ 

ຫລຳຍກວ່ຳ $106,000 ຈົນເຖິງ $133,000 ຫລຳຍກວ່ຳ $212,000 ຈົນເຖິງ $266,000 ບ ່ ກ່ຽວຂ້ອງ $13.70 + ເບ້ັຍປະກັນແຜນຂອງທ່ຳນ 

ສ ງກວ່ຳ $133,000 ເຖິງ $167,000 ສ ງກວ່ຳ $266,000 ເຖິງ $334,000 ບ ່ ກ່ຽວຂ້ອງ $35.30 + ເບ້ັຍປະກັນແຜນຂອງທ່ຳນ 

ສ ງກວ່ຳ $167,000 ເຖິງ $200,000 ສ ງກວ່ຳ $334,000 ເຖິງ $400,000 ບ ່ ກ່ຽວຂ້ອງ $57.00 + ເບ້ັຍປະກັນແຜນຂອງທ່ຳນ 

ສ ງກວ່ຳ $200,000 ແລະ ຕ ່ ຳກວ່ຳ 
$500,000 

ສ ງກວ່ຳ $400,000 ແລະ ຕ ່ ຳກວ່ຳ 
$750,000 

ສ ງກວ່ຳ $106,000 ແລະ ຕ ່ ຳກວ່ຳ 
$394,000 

$78.60 + ເບ້ັຍປະກັນແຜນຂອງທ່ຳນ 

$500,000 ຫລື  ສ ງກວ່ຳ $750,000 ຫລື  ສ ງກວ່ຳ $394,000 ຫລື  ສ ງກວ່ຳ $85.80 + ເບ້ັຍປະກັນແຜນຂອງທ່ຳນ 

 

https://www.medicare.gov/plan-compare/#/?year=2024&amp;lang=en

