
 

পরিমারজি ত নভেম্বি 2024 

 

2025 মেডিকেয়াকেে অর্ থ

মেডিকেয়াে পার্ A (হাসপাতাল বীো)-এে খেচ থ

োডসে ডিডেয়াে: 

▪ মবডিেভাগকেে জন্য $0 (কািণ তািা বা তাভেি স্বামী/স্ত্রী কাজ কিাি সময় মমরিভকয়াি ট্যাক্স যভেষ্ট পরিমাভণ প্রোন কভিরিভেন - সাধািণত কমপভে 10 বিি)। আপরন যরে 65 
বিভিি আভে মমরিভকয়াি পান তাহভে আপরন পাট্ি  A রপ্ররময়াম মেভবন না। এভক কখনও কখনও "রপ্ররময়াম-মুক্ত পাট্ি  A" বো হয়। 

▪ আপডন্ যডে ডিডেয়াে-েুক্ত পার্থ  A এে জন্য মযাগযতা অজথ ন্ ন্া েকেন্ তাহভে আপরন এটি রকনভত পািভবন। প্ররত মাভস, আপরন মযভকাভনা একটি রপ্ররময়াম প্রোন কিভবন: 

• $285, যরে 30‒39 ওয়াকি  মকায়াট্ি াভিি জনয মমরিভকয়াি ট্যাক্স প্রোন কভিন 

• $518, যরে 30 টিি কম ওয়াকি  মকায়াট্ি াভিি জনয মমরিভকয়াি ট্যাক্স প্রোন কভিন 

পার্থ  A ডবলকে তাডলোভুক্ত হবাে জডেোন্া: আপরন যখন প্রেম মমরিভকয়াভিি জনয মযােয হন তখন যরে আপরন এটি না রকভন োভকন (সাধািণত আপরন যখন 65 বিি বয়সী হন), 
আপনাি মারসক রপ্ররময়াম 10% বাড়ভত পাভি। আপরন যত বিি সাইন আপ কভিনরন তাি রিগুণ জরিমানা আপনাভক রেভত হভব। 

আপন্াে যডে েল মেডিকেয়াে মর্কে র্াকে তাহকল পার্ A-এে খেচ লাগকব ূ থ

েূলয আপডন্ পডেকিাধ েরুন্ 

পার্থ  A েতথ ন্কযাগয মূে মমরিভকয়াি প্রোন শুরু হওয়াি আভে প্ররতটি হাসপাতাভে েরতি ি মবরনরিট্ রপরিয়ভিি জনয $ 1,676। এক বিভি আপনাি মবরনরিট্ রপরিয়ভিি সংখযাি 
মকাভনা সীমা মনই। এি অেি হভো আপরন বিভি একারধকবাি কতি নভযােয অেি প্রোন কিভত পাভিন। 

হাসপাতাকল ভডতথ  র্াো ▪ 1–60 রেন: আপনাি পাট্ি  A কতি নভযােয অেি প্রোভনি পভি $0। 
▪ 61–90 রেন: $419 প্ররতরেন। 
▪ 90 রেন পি: আপনাি 60 রেন োইিট্াইম রিজােি  বযবহাি কিাকােীন প্ররতরেন $838। 
▪ 150 রেন পি: আপনাভক সকে খিচ বহন কিভত হভব। 



 
 

েূলয আপডন্ পডেকিাধ েরুন্ 

মন্ার্: আপনাভক প্রাইভেট্-রিউটি নারসিং, আপনাি রুভম মট্রেরেশন বা মিান (যরে এই আইভট্ভমি জনয পৃেক চাজি  োভক), বযরক্তেত পরিচযিাি আইভট্ম (মিজাি 
বা রিপাি মমাজা) বা বযরক্তেত রুভমি জনয অেি প্রোন কিভত হভব, যরে না রচরকত্সাি জনয প্রভয়াজন হয়। 

হাসপাতাকলে োন্ডসে 
আবাডসে মোগীে র্াো 

আপরন যরে মকাভনা সাধািণ বা মানরসক হাসপাতাভেি মিােী হন তাহভে আপরন আপনাি োকাি সময় সিবিাহকািীভেি কাি মেভক প্রাপ্ত মানরসক স্বাস্থ্য পরিভেবাি 
জনয মমরিভকয়াি-অনুভমারেত পরিমাভণি 20% প্রোন কিভবন। 

মন্ার্: আপরন যরে মকাভনা মানরসক হাসপাতাভে পরিভেবা মপভয় োভকন তাহভে মভন িাখভবন ময পাট্ি  A মকবে আপনাি জীবদ্দশায় 190 রেভনি ইনভপভশন্ট 
সাইরকয়াট্রিক মকয়াভিি জনয অেি প্রোন কিভব। 

েক্ষ ন্াডসথিং সুডবধাসহ ভডতথ  ▪ 1–20 রেন: $0। 
▪ 21–100 রেন: $209.50 প্ররতরেন। 
▪ 101 রেন এবং এি অরধক: আপনাভক সকে খিচ বহন কিভত হভব। 

মহাে মহলর্ মেয়াে (ঘকে 
স্বাস্থ্যকসবা) 

▪ কোি কিা বারড়ভত স্বাস্থ্যভসবা পরিভেবাি জনয $ 0। 
▪ হুইেভচয়াি, ওয়াকাি, হাসপাতাভেি রবিানা এবং অনযানয সিঞ্জাভমি মভতা মট্কসই রচরকত্সা সিঞ্জাম (DME) এি জনয মমরিভকয়াি-অনুভমারেত পরিমাভণি 

20%। 

হসডপস মেয়াে ▪ কোি কিা হসরপস মকয়াি পরিভেবাি জনয $0। 
▪ আপরন বারড়ভত োকাকােীন বযো মুরক্ত এবং উপসেি রনয়ন্ত্রভণি জনয প্ররতটি মপ্রসরিপশন ড্রাে এবং অনযানয অনুরূপ পভণযি জনয 5 িোি পযিন্ত মকাভপভমন্ট। 
▪ ইনভপভশন্ট মিস্পাইট্ মকয়াভিি জনয মমরিভকয়াি-অনুভমারেত পরিমাভণি 5%।  
▪ আপনাি বারড় রকংবা অনয মকাভনা স্থ্াভন মযখাভন আপরন বাস কিভিন (মযমন নারসিং মহাম), মসখাভন অবকাশ যত্ন-মসবাি মেভে রুম এবং মবাভিি ি 
জনয মমরিভকয়াভিি খিচ বহন কিভব না। 

মন্ার্: আসে মমরিভকয়ািভক আপনাি হসরপস মকয়াভিি জনয রবে কিা হভব, এমনরক আপরন মমরিভকয়াি অযািোভন্টজ প্ল্যাভন োকভেও। আপরন যখন হসরপস মকয়াি পান, আপনাি মমরিভকয়াি 
অযািোভন্টজ প্ল্যান তখনও এমন পরিভেবা কোি কিভত পাভি যা আপনাি ট্ারমিনাে অসুস্থ্তাি অংশ নয় অেবা আপনাি ট্ারমিনাে অসুস্থ্তাি সাভে সম্পরকি ত মকাভনা অবস্থ্া নয়। হসরপস মকয়াি সম্পভকি  
আভিা তভেযি জনয এবং মমরিভকয়াি-অনুভমারেত সিবিাহকািীভেি সন্ধান কিভত, আপনাি প্ল্যাভনি সাভে মযাোভযাে করুন অেবা রেরজট্ করুন Medicare.gov/care-compare।  

মেডিকেয়াে পার্ B (হাসপাতাল বীো)-এে খেচ থ

োডসে ডিডেয়াে: 2025 সাভে স্ট্যান্ডািি  পাট্ি  B রপ্ররময়াভমি পরিমাণ $ 185 (অেবা আপনাি আয় অনুযায়ী মবরশ)। আপরন মকাভনা পাট্ি  B-কোিি পরিভেবা না মপভেও প্ররত মাভস 
রপ্ররময়াম প্রোন কিভত হভব। মবরশিোে মোক স্ট্যান্ডািি  পাট্ি  B রপ্ররময়াম অযামাউভন্টি জনয অেি পরিভশাধ কভি। যরে 2 বিি আভে মেভক আপনাি অেযন্তিীণ িাজস্ব পরিভেবা (IRS) ট্যাক্স 
রিট্াভনি রিভপাট্ি  কিা আপনাি সংভশারধত সামঞ্জসযপূণি মমাট্ আয় একটি রনরেি ষ্ট পরিমাভণি উপভি হয় তাহভে আপরন পৃষ্ঠা 4 এ প্রেরশিত অনুযায়ী আয় সম্পরকি ত মারসক সমন্বয় পরিমাণ 
(IRMAA) প্রোন কিভত পাভিন।  

ডবলকে তাডলোভুক্ত হবাে জডেোন্া: মবরশিোে মেভে, আপরন যখন প্রেম মযােয হন তখন যরে পাট্ি  B এি জনয সাইন আপ না কভিন তাহভে পাট্ি  B না মনওয়া পযিন্ত আপনাভক মেরিভত 
তারেকােুরক্তি জরিমানা রেভত হভব। আপরন পাট্ি  B এি জনয সাইন আপ কিভত পািভতন, তভব তা কভিনরন এমন প্ররত বিভিি জনয অরতরিক্ত 10% প্রোন কিভবন। আপনাি আভয়ি উপি রনেি ি কভি 
আপরন মবরশ রপ্ররময়ামও রেভত পাভিন। পাট্ি  B-মত তারেকােুরক্তি জনয আপনাভক সাধািণ তারেকােুরক্তি সময়কাে (1 জানুয়ারি-31 মাচি  পযিন্ত) পযিন্ত অভপো কিভত হভত পাভি। আপরন সাইন আপ 
কিাি পভি কোভিজ শুরু হয়।   

https://www.medicare.gov/care-compare/


 
 

আপন্াে যডে েল মেডিকেয়াে মর্কে র্াকে তাহকল পার্ B এে খেচ লাগকব ূ থ

েূলয আপডন্ পডেকিাধ েরুন্ 

পার্থ  B বাডষথে েতথ ন্কযাগয 
(Annual Deductible) 

েূল মেডিকেয়াে িোন্ শুরু হওয়াে আকগ $257 িলাে। আপরন প্ররত বিি একবাি এই কতি নভযােয অেি প্রোন কভিন।  

পডেকষবাে জন্য সাধােণ খেচ 
(মোইন্সুযকেন্স) 

সাধািণত, প্ররতটি মমরিভকয়াি-কোিি পরিভেবা বা আইভট্ভমি জনয বযভয়ি 20% আপনাি কতি নভযােয পূিণ কিাি পভি (এবং যতেণ আপনাি রচরকত্সক 
বা স্বাস্থ্যভসবা সিবিাহকািী মমরিভকয়াি-অনুভমারেত পরিমাভণি সমূ্পণি মপভমন্ট রহভসভব গ্রহণ কভিন - যাভক "অযাসাইনভমন্ট গ্রহণ" বো হয়)। 
যরে আপনাি িাক্তাি, মসবাোনকািী বা সিবিাহকািী অযাসাইনভমন্ট গ্রহণ কভিন: 
▪ আপনাি রনভজি পভকট্ মেভক খিচ কম হভত পাভি। 
▪ তািা আপনাভক মকবে মমরিভকয়াি কতি নভযােয এবং মকাইনসুযভিন্স পরিমাণ চাজি  কিভত সম্মত হয় এবং সাধািণত আপনাভক আপনাি অংশ মেওয়াি 
আভে মমরিভকয়াভিি অংশ প্রোভনি জনয অভপো কভি। 

▪ তাভেি সিাসরি মমরিভকয়াভি আপনাি োরব জমা রেভত হভব এবং োরব জমা মেওয়াি জনয আপনাভক চাজি  কিভত পািভব না। 

ডিডন্েযাল লযাবকের্ডে পডেকষবা কোিি রিরনকাে েযাবভিট্রি পরিভেবাি জনয $0। 

মহাে মহলর্ মেয়াে (ঘকে 
স্বাস্থ্যকসবা) 

▪ কোি কিা বারড়ভত স্বাস্থ্যভসবা পরিভেবাি জনয $0। 
▪ DME (মযমন হুইেভচয়াি, ওয়াকাি, হাসপাতাভেি রবিানা এবং অনযানয সিঞ্জাম) এি জনয মমরিভকয়াি-অনুভমারেত পরিমাভণি 20%। 

হাসপাতাকল ভডতথ  র্াো আপরন হাসপাতাভে মিােী োকাকােীন মবরশিোে িাক্তাভিি পরিভেবাি জনয মমরিভকয়াি-অনুভমারেত পরিমাভণি 20%। 

বডহথ ডবভাগ োন্ডসে স্বাস্থ্য মসবা ▪ আপনাি বারেিক রবেণ্ণতা রিরনংভয়ি জনয $0। 
▪ আপনাি অবস্থ্া রনণিয় বা রচরকত্সাি জনয আপনাি িাক্তাি বা অনযানয স্বাস্থ্যভসবা সিবিাহকািীি রেরজভট্ি জনয মমরিভকয়াি-অনুভমারেত পরিমাভণি 

20%। 
▪ আপরন যরে মকাভনা হাসপাতাভেি বরহরবিোভেি রচরকৎসা মসবা রনভয় োভকন তভব তাি জনয আপনাভক অরতরিক্ত অেি হাসপাতােভক পরিভশাধ কিভত হভব। 

আিংডিে হাসপাতাকল ভডতথ  
োন্ডসে স্বাস্থ্যকসবা 

আপরন পাট্ি  B কতি নভযােয পূিণ কিাি পভি: 

▪ মকাভনা রচরকত্সক বা অনয মযােয মানরসক স্বাস্থ্য মপশাজীবীি কাি মেভক প্রাপ্ত প্ররতটি পরিভেবাি জনয মমরিভকয়াি-অনুভমারেত পরিমাভণি 
20%। 

▪ হাসপাতাভেি বরহরবিোে মিােী মসটিং অেবা করমউরনটি মানরসক স্বাস্থ্য মকভে আপরন ময আংরশক হাসপাতাভে েরতি  পরিভেবা পান তাি প্ররত 
রেভনি জনয মকাইনসুযভিন্স। 

বডহডবথভাগ হাসপাতাল মসবা ▪ সাধািণত িাক্তাি এবং অনযানয স্বাস্থ্যভসবা সিবিাহকািীি পরিভেবাি জনয মমরিভকয়াি-অনুভমারেত পরিমাভণি 20%।  
▪ হাসপাতাভেি বরহরবিোে মিােী মসটিংভয় (রনরেি ষ্ট প্ররতভিাধমূেক পরিভেবা বযতীত) আপরন ময পরিভেবা পান তাি জনয আপরন হাসপাতাভে মকাভপভমন্ট 
প্রোন কিভবন। মবরশিোে মেভে, আপনাি মকাভপভমন্ট পাট্ি  A হাসপাতাভে েরতি ি কতি নভযােয পরিমাভণি মচভয় মবরশ হভব না। 

মন্ার্: সকে মমরিভকয়াি অযািোনভট্ইজ এি পরিকল্পনাসমূহ অবশযই এই সারেি সগুভোি আওতােুক্ত। আপরন যরে একটি মমরিভকয়াি অযািোনভট্ইজ পরিকল্পনায় োভকন, তভব পরিকল্পনা মেভে 
বযয়গুভো রেন্ন হভয় োভক এবং মূে মমরিভকয়াভিি তুেনায় হয় কম অেবা মবরশ হভত পাভি। আপনাি পরিকল্পনা মেভক “এরেভিন্স অি কোভিজ” পযিাভোচনা করুন। 



 
 

ডন্কচে চার্থ টি পার্থ  B আয় সম্পডেথ ত োডসে সেন্বয় পডেোণ (IRMAA) মেখায়। IRMAA হে একটি বাড়রত চাজি  যা আপনাি রপ্ররময়াভম যুক্ত হভয়ভি। 2025 এি জনয মমাট্ পাট্ি  B রপ্ররময়াম 
রনভচ মেখাভনা হভয়ভি। 

2023 সাকল আপন্াে ফাইডলিং স্ট্যার্াস এবিং বাডষে আয় যডে হকয় র্াকে থ

ফাইল এেে র্যাক্স ডের্ান্থ ফাইল জকয়ন্ট র্যাক্স ডের্ান্থ ফাইল ডববাডহত &   
পৃর্ে র্যাক্স ডের্ান্থ 

িডত োকস আপডন্ 
পডেকিাধ েেকবন্  
(2025 সাকল) 

$106,000 বা কম $212,000 বা কম $106,000 বা কম $185.00 

$106,000 এি উপভি $133,000 পযিন্ত $212,000 এি উপভি $266,000 পযিন্ত প্রভযাজয নয় $259.00 

$133,000 এি উপভি $167,000 পযিন্ত $266,000 এি উপভি $334,000 পযিন্ত প্রভযাজয নয় $370.00 

$167,000 এি উপভি $200,000 পযিন্ত $334,000 এি উপভি $400,000 পযিন্ত প্রভযাজয নয় $480.90 

$200,000 এি উপভি এবং $500,000  
এি কম 

$400,000 এি উপভি এবং $750,000  
এি কম 

$106,000 এি উপভি এবং $394,000  
এি কম 

$591.90 

$500,000 বা এি মবরশ $750,000 বা এি মবরশ $394,000 বা এি মবরশ $628.90 

 

পার্ D (মেডিকেয়াে ড্রাগ েভাকেজ) থ

েতথ ন্কযাগয, মোকপকেন্ট এবিং মোইনু্সকেন্স - পাট্ি  D কতি নভযােয, মকাভপভমন্ট এবং / অেবা মকাইনু্সভিভন্সি জনয আপরন ময পরিমাণ অেি প্রোন কভিন তা প্ল্যান অনুসাভি পরিবরতি ত হয়। রনরেি ষ্ট 
মমরিভকয়াি ড্রাে কোভিজ বযয় মেখুন Medicare.gov/plan-compare। 

পার্থ  D মবস মবডন্ডফডসয়াডে ডিডেয়াে - $ 36.78 (মকাভনা রবেম্ব তারেকােুরক্তি জরিমানাি পরিমাণ রনধিািণ কিভত বযবহৃত হয়)। 

পার্থ  D ডবলে তাডলোভুডক্তে জডেোন্া - আপনাি প্রােরমক তারেকােুরক্তি সময়কাে মশে হওয়াি পভি মযভকাভনা সময় তারেকােুক্ত হভে আপনাভক মেরিভত তারেকােুরক্তি জনয জরিমানা রেভত 
হভত পাভি এবং যখন আপনাি ট্ানা 63 বা তাি মবরশ রেন োভক মমরিভকয়াি ড্রাে কোভিজ অেবা অনযানয মিরিট্ভযােয মপ্রসরিপশন ড্রাে কোভিজ না োভক। আপনাি মমরিভকয়াি ড্রাে কোভিজ 
োকা পযিন্ত আপনাভক সাধািণত জরিমানা রেভত হভব। তারেকােুরক্তি রবেভম্বি জনয অেি েভন্ডি রনধিািণ রনেি ি কভি আপরন পাট্ি  D বা অনুভমারেত ঔেধগুভো িাড়া কভতারেন রিভেন তাি ওপভি। 

বতি মাভন, রবেম্ব তারেকােুরক্তি জরিমানা "জাতীয় মবস মবরনরিরশয়ারি রপ্ররময়াম" (2025 সাভে $36.78) এি 1% গুণ কভি েণনা কিা হয় পূণি, কোি না কিা মাভসি সংখযা িািা যখন আপরন মযােয 
রিভেন তভব মমরিভকয়াি ড্রাে কোভিজ রিে না (পাট্ি  D) এবং অনযানয মিরিট্ভযােয মপ্রসরিপশন ড্রাে কোভিজ িাড়াই রেভয়রিভেন। চূড়ান্ত পরিমাণটি রনকট্তম $.10 এ পূণি কিা হয় এবং আপনাি 
মারসক রপ্ররময়াভম যুক্ত হয়। 

https://www.medicare.gov/plan-compare/#/?year=2024&amp;lang=en


 
 

ডন্কচে চার্থ টি পার্থ  D আয় সম্পডেথ ত োডসে সেন্বয় পডেোণ (IRMAA) মেখায়। IRMAA হভো একটি অরতরিক্ত পরিমাণ যা আপনাভক আপনাি মমরিভকয়াি ড্রাে কোভিভজি জনয রেভত 
হভত পাভি। পরিমাণটি আপনাি IRS ট্যাক্স রিট্াভনি রিভপাট্ি  কিা আপনাি আভয়ি উপি রনেি ি কভি। যরে আপনাি আয় একটি রনরেি ষ্ট সীমাি উপভি হয় তাহভে আপরন আপনাি পরিকল্পনাি রপ্ররময়াম িাড়াও 
একটি IRMAA প্রোন কিভবন। 

 

2023 সাকল আপন্াে ফাইডলিং স্ট্যার্াস এবিং বাডষে আয় যডে হকয় র্াকে থ

এেে র্যাক্স ডের্ান্থ জকয়ন্ট র্যাক্স ডের্ান্থ ডববাডহত ও পৃর্ে র্যাক্স ডের্ান্থ িডতোকস পডেকিাধ েেকবন্ 
(2024 সাকল) 

$106,000 বা কম $212,000 বা কম $106,000 বা কম আপনাি প্ল্যান রপ্ররময়াম 

$106,000 এি উপভি $133,000 পযিন্ত $212,000 এি উপভি 66,000 পযিন্ত প্রভযাজয নয় $13.70 + আপনাি প্ল্যাভনি 
রপ্ররময়াম 

$133,000 এি উপভি $167,000 পযিন্ত $266,000 এি উপভি $334,000 পযিন্ত প্রভযাজয নয় $35.30 + আপনাি প্ল্যাভনি 
রপ্ররময়াম 

$167,000 এি উপভি $200,000 পযিন্ত $334,000 এি উপভি $400,000 পযিন্ত প্রভযাজয নয়

$2

 $57.00 + আপনাি প্ল্যাভনি 
রপ্ররময়াম 

$200,000 এি উপভি এবং $500,000 এি 
কম 

$400,000 এি উপভি এবং $750,000 এি 
কম 

$106,000 এি উপভি এবং $394,000  
এি কম 

$78.60 + আপনাি প্ল্যাভনি 
রপ্ররময়াম 

$500,000 বা এি মবরশ $750,000 বা এি মবরশ $394,000 বা এি মবরশ $85.80 + আপনাি প্ল্যাভনি 
রপ্ররময়াম 

 


